Ark1
"LATHUND" - Blikk-Mur-Ror-Tem.
Utdrag av overenskomst for tamrer og murerfaget

2015/2016
01.04.2015
Temrer - Murer, Rar og Blikk minstelgnn pr. time 187,80
Hjelpearbeider over 18 ar. minstelenn pr. time 168,80
Hjelpearbeider under 18 ar, minstelenn pr. time, 113,20
Ufaglaert med 1 ars bransjepraksis. 176,00
Gunnlag for overtid faglaerte arbeidere. 241,80
Bastillegg pr. time 6,90
Lezerlinger
m. rett. Fast Isnn pr. time.
Grunnlag er nyutdannet svenns Pr. time fra 0 - 6 mnd. 30 %
timefortjeneste i bedriften. Pr.time fra6 - 12 mnd. 40 %
(Eller akkordfortjeneste) Pr. time fra 12 -18 mnd. 55 %
Pr. time fra 18 -24 mnd. 75 %
Leerlinger i rerleggerfaget m. rett. Fast lgnn pr. time.
Grunniag er nyutdattet svenns Pr. time fra 0 - 6 mnd. 30%
timefortjeneste i bedriften. Pr. time fra 6 - 12 mnd. 40 %
Pr. time fra 12 - 18 mnd. 55 %
Pr. time fra 18 - 24 mnd. 5%
Pr. time fra 24 - 30 mnd. 80 %
For laerlinger som kun har fullfert vg.1.
For trears lzretid gjelder fargende lonnsskala:
Pr. time 1.halvar 30 %
Pr. time 2.halvéar 35%
Pr. time 3.halvar 40 %
Pr. time 4. halvar 45 %
Pr. time 5.halvar 60 %
Pr. time 8.halvar 90 %
Laerlinger som ikke har vg.1 og. Vg.2 bygg/anleggsteknikk.
Ma veere over 21 &r, eller ha fullfgrt almennfag.
Grunnlag er nyutdannet svenns Pr. time 1.halvar 45 %
timefortieneste i bedriften. Pr. time 2.halvar 45 %
(Eller akkordfortjeneste) Pr. time 3.halvar 55 %
Pr. time 4.halvar 80 %
Pr. time 5.halvar 70 %
Pr. time 6.halvar 80 %
Pr. time 7.halvar 80 %
Pr. time 8.halvar 80 %
Laerlingen skal lsnnes som vanlig ved deltakelse pa opplaringskontorets
kurs og konferanser.
Tillegg overtid fagarbeider pr. time.
Etter endt ord. arbeidstid og inntil kl. 21.00 man-fre. 50 %
Fra kl. 21,00 og innti| ord. arbeidstid man. -fre. 100 %
Ler. e. Ki. 13.00 semt sen -og helligdager. 100 %
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Grunnlag for overtid lzerlinger er som gvrig ufaglzerte arbeidere i bedriften.
Overtid leerling / Ufaglaert med inntil 1 ars bransjeerfaring pr. time.
Etter endt ord. arbeidstid og inntil k. 21.00 man-fre. 50%
Fra kl. 21.00 og inntil ord. arbeidstid man. -fre. 100%
Lor. e. kl. 13.00 samt sgn -og helligdager. 100%
Matpenger utbet. nar uvarslet overtid utgjer minst 2 timer.

Verkteygodtgjerelse pr. time

Temrer | flge overenskomstens verktayliste
Murer | falge overenskomstens verkigyliste
Leerlinger Bedriften holder verktay

] Reisegodtgjorelse for reise fra bopel til arbeidsplass og tilbake etter§ 7-2.
Murer og temrer

Avstand fra bopel til arbeidsplass. Fra 0 til 7,5 km
Fra 7,5 til 15,0 km.
Fra 15,0 til 30,0 km.
Fra 30,0 til 45,0 km.
Fra 45,0 tit 60,0 km.

[ Laerlinger skal ha 85% av ovenstiende satser

Avstand fra bopel til arbeidsplass.

Nar arb.giver holder bil gratis FraQ til 7,5 km
Fra 7,5 til 15,0 km.
Fra 15,0 til 30,0 km.
Fra 30,0 til 45,0 km.
Fra 45,0 til 60,0 km.

Leerlinger skal ha 70% av ovenstiende satser.

Bompenger refunderes nar arbeidstaker far godtgjerelse etter 7-2 nr 1.
Reisetid faller utenom ordinaer arbeidstid.

Dagpendling ut over 60 km. tilrdes ikke, men kan avtales

med den enkelte.

Helligdgsgodtgjerelse, 1. -og 17 mai.
Betales med gjennomsnittlig timefortjeneste foregéende kvartall.

Smusstillegg pr. time

Arbeidstoy / vernefottoy.

Bedriften holder n@dvendig arbeidstay og vernefottay tilpasset
arstiden og arbeidsplass. Arbeidstayet er bedriftens eiendom.,
Nytt arbeidstay utleveres ved innlevering av utslitt arbeidstgy.
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